
年収１億円は一生かかっても知りえないけど 
 

年収3,000万円の経営者を 
１ 年 で 育 成 す る！ 

30代、40代の若手経営者向け 年収3,000万円セミナー 

なぜ、こんなに頑張っているのに年収が上がらないのか？ 

こんにちは、株式会社オフィシャルの江上治です。 
私は日頃から、多くの経営者とお会いする機会がありますが、 
最近、経営に関する悩みを多く耳にします。 
 
たとえば、以下のような悩みです。 
「消費が冷え込んでいる時代に、どうやって売上を上げるか」 
「競合が増えて、売上が落ちている」 
「広告の効果が薄れてきて、新規の集客が難しくなった」 
「震災の影響もあり、何がきっかけで赤字になるかわからない」 
「このままでは売上があがらないので、業態変更をしていきたい」 
「入社してくる社員の質が変わってきた」 
 
そんな悩みをもち、ご心配されている社長が多くいらっしゃいます。 
最近では、東日本大震災の影響により、売上が大幅に減尐している会社も増えています。 
こんな時代だからこそ、社長が適正な役員報酬を受け取り続けるために 
儲かるビジネスモデルをつくっておかなくてはなりません。 
今回、会社と社長にお金を残すためのビジネスモデルについて、徹底的にお話します。 

儲かるビジネスモデルに必要なものとは？ 

今回、お話することは大きく分けて２つあります。 
１、社長の情熱を売上に変えるスタッフの教育方法 
２、効率よく会社と社長にお金を残す方法 
この２つを知れば、会社の業績を上げ、会社と社長にお金を残すことができます。 
 
前半は、社長の情熱を売上に変えるスタッフの教育方法についてお話します。 
いつの間にか、一般常識と呼ばれるものが様変わりし、仕事の現場における当たり前のことが通用しなくなった
現代。管理する側としては、一体どうやってうまく人材を育てていけばよいのか悩むところでしょう。一方で、アル
バイトスタッフに対しても、やる気を引き出し、熱意あふれる仲間に育て上げることができる企業があるものです。
その違いは一体どこにあるのでしょうか。 
今回お呼びしているゲスト講師は、NHKでも取り上げられたスタッフ教育のプロフェッショナルの西村貴好社長と、
従業員の生産性を向上させ、利益を上げさせてきた香川晋平公認会計士です。 
この３名の講師陣の経験を基に、社長の情熱を売上に変えるビジネスモデルについてお話します。 
 
後半は、増やした収益を最大限残す方法についてお話します。 
収益を上げても財務がしっかりしていなければ、お金は残りません。「利益が出ているのにお金がない」と嘆いて
いる経営者の９割が財務管理に問題があります。そのため、利益の大半を税金に取られてしまいます。 
ほんの尐しの知識を知っているだけで、数百万、数千万円の利益を会社と社長に残すことが可能になるのです。 
お金を最大限残すために必要な、最低限の知識をお伝えします。 



http://www.cs-hospita.jp 

検 索 有限会社Ｃ'ｓ 

お申込・お問い合わせはこちら      FAX 06-6948-8558 

セミナー講師の紹介 

株式会社オフィシャル 代表取締役 

１９６７年 熊本県 天草市 生まれ。有名プロスポーツ選手から経営者まで年収１億
円を越えるクライアントを５０名以上抱える富裕層専門のカリスマ・ファイナンシャルプ
ランナー。 
サラリーマン時代には大手損保会社、外資系保険会社の代理店支援営業において、
新規開拓分野にて全国１位を４回受賞し、最短・最年尐でマネージャーに昇格を果た
す。自身が所属した組織もすべて全国トップの成果を挙げる。 
起業後は、保険営業を中心としたFP事務所を設立。人脈ゼロ・資金ゼロから１０００名
を超える顧客を開拓し、これまで新規に獲得した保険料売上は通算６００億円超に達
する。コミッションは創業３年で業界平均の約５倍、社員３名で１億円を超え、なおも記
録更新中。指導した部下は全国７万人のセールスの中でベスト５に２回入賞。営業で
培った新規開拓スキルをかわれ、国内で著名な売上増の企画会社の顧問に就任。中
小企業のコンサル業務を展開し、サポートした企業の売上が１年で８倍増になるなど
の成果を挙げている。２０１１年には初出版を果たす。 
 

・株式会社企画塾顧問 
・株式会社MMCコンサルティング顧問  
・ゴールドスター・アセットマネージメント株式会社執行役員 

メイン講師     江上 治 
 えがみ    おさむ 

一生かかっても知り得ない 

年収１億円思考 
大きな反響を呼んでいます！ 

出版社：  経済界 

価  格：  1,400円＋税 

発売２ヶ月で 

８万部突破 
しました！ 

たくさんの読者様にご好評 
いただき、喜びと感謝の気
持ちでいっぱいです。 
         著者 江上治 

全国書店で続々ランクイン！ 

・リブロ 池袋本店 第１位 

・ブックファースト  第１位 

・ブックキヨスク   第１位 

公認会計士。関西大学非常勤講師。 
カラーコピー１枚のミスでも、反省できる社員を育てるスパルタ会計の伝承者。 
大手監査法人在籍時から、自費でビジネススクールに通学し、３０歳でリフォーム
の㈱オンテックスに入社。「従業員１人当たりの会計データ」を導入し、従業員の生
産性を向上。入社後わずか９０日で経営管理本部取締役に就任、在任２年の累計
利益は業種別ダントツ№１となった。 
その後、５期連続５０％超増収のベンチャー企業や従業員平均年収1,000万円超の
尐数精鋭企業などの会計顧問をし、数社の非常勤役員も務める。 
また、大学や就活支援会社で会計数値を使って「会社が従業員に期待する成績」
を解説し、学生の仕事に対する意識改革に努める。 

特別ゲスト講師   香川 晋平 
 かがわ   しんぺい 

香川会計事務所 

・昭和４３年２月１７日 生まれ 
・関西大学 法学部 卒業 
「泣く子もほめる！」ほめる達人。大学卒業後、家業のホテル運営で人材定着不足に
悩む。その中で「ほめて伝える」効果に気付き、たった一年で人材募集費を年間120万
から0円にする。2005年ほめる調査会社「Ｃ’ｓ」創業。ほめる仕組みで組織を活性化。
橋下知事が大阪府の調査を2年連続で依頼。その様子をＮＨＫが「クローズアップ現
代」で全国放送。採用企業の業績は平均120％に。3ヶ月で売上を161％に伸ばす企業
も。2010年から「ほめ達！」検定をスタートさせ、講演・セミナーは時間があっという
間！と評判。「エチカの鏡」「深イイ話」などTV出演も多数。著書「繁盛店のほめる仕組
み」は経営者だけでなく親・教師の間にも口コミで広がり、現在6刷、増刷中。 

 にしむら   たかよし 

有限会社C‘s (シーズ) 代表取締役 特別ゲスト講師   西村 貴好 
人気につき

増刷 

（６刷）! 

出版社：  同文舘 

価  格：  1,400円＋税 

□ ５月２０日のセミナーに参加します      □ ５月２０日のセミナー後の懇親会に参加します 

□ ６月１６日のセミナーに参加します      □ ６月１６日のセミナー後の懇親会に参加します 

会社名 お名前 

 

TEL FAX 

ご住所 〒 

 

出版社:  経済界    

価  格： 800円＋税 

中小企業
ニュースで

話題の
本！ 

参加費 セミナー参加費 ： お一人様 5,000 円   懇親会参加費 ： お一人様 4,000 円 

※セミナー開催によります収益はすべて東日本大震災の義援金といたします 

日 時 
第1回 5月20日（金）  【セミナー】13:45～17:00   【受付】13:30～ 

第2回 6月16日（木）  【セミナー】13:45～17:00    【受付】13:30～ 

場 所 ブリーゼプラザ 8F 〒530-0001 大阪市北区梅田2-4-9 ブリーゼタワー 

【お問い合わせ】 有限会社C’s（シーズ） 【担当：ナカシマ】 
        〒550-0014  大阪市西区北堀江3-11-9  
         TEL:06-6948-8555 FAX:06-6948-8558 
         E-Mail: info@cs-hospita.jp  


